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Sobre la autora

e Conocer las modificaciones mas recientes a su
Reglamento, especialmente en materia de Afilia-
cién, Clasificacién de Empresas, Recaudaciéon y
Fiscalizacion.

e Analizar el texto integro de la ley a través de los
comentarios de la autora y asi lograr una mejor
sintesis del tema.

e  Comprender el controvertido tema de la Seguridad
Social, sin embargo, la autora logra amalgamar
espléndidamente teoria y practica, donde los lec-
tores de las ediciones anteriores han creado
conciencia de lo que significa la Seguridad Social
en nuestro pais, y que hoy dia es indispensable
conocer para saber defenderla.

Contenido

Norahenid Amezcua Ornelas
Licenciada en Derecho con especialidad en Derecho social. Egre-

sada de la Universidad de Guanajuato. Conferenciante titular en el
Instituto de Estudios de México Fiscal, S.C.

Enfoque del libro

En esta sexta ediciéon del Manual Practico estd completamente
actualizado conforme a la nueva Ley del Seguro Social (incluido el
decreto de reformas publicado en el DOF del 20 de diciembre de
2001), sus reglamentos (especialmente el Reglamento de la Ley del
Seguro Social en materia de Afiliacion, Clasificacion de Empresas,
Recaudacion y Fiscalizacion Racerfi, DOF del 1 de noviembre de
2002), los acuerdos del Consejo Técnico mas recientes, asi como
los ultimos formatos. Este manual llena el vacio que existia en los
ambitos: laboral, administrativo, contable y pedagdgico; e incluso la
necesidad de un libro practico y actualizado sobre el Seguro Social.

Puntos clave

e Actualizacion en las Disposiciones del Seguro
Social.

e Instituto Mexicano del Seguro Social.
e Salario Base de Cotizacion (o Salario Integrado).
e Registro o Inscripcién Patronal.

e Clasificacion (y Autoclasificacion) de las Empresas
y Determinacién de su prima de riesgos de trabajo.

e Alta, Baja y Modificaciones de Salario.

e Salud en el Trabajo y Vigilancia del Grado de Ries-
go (Declaracién Anual).

¢ Sistema Unico de Autodeterminacién de Cuotas y
Cédulas de Liquidacion.

e Finanzas.

e Asegurados y sus beneficiarios. Prestaciones en los
regimenes obligatorio y voluntario.

e Eventuales de la Construccion.

e Medios de Impugnacion y Prescripciéon (Queja, re-
cursos de aclaracion e inconformidad).

Personas a las que va dirigido este libro

El lector podra:

e Saber las obligaciones y derechos que tienen las empresas,
trabajadores y sus familiares ante el Instituto.

Este libro es una gran herramienta de apoyo tanto para
empresarios, trabajadores y familiares, como para los
estudiosos de la materia de seguridad social, ya que
mediante un lenguaje sencillo logra ser muy accesible
para el publico en general que, directa o indirectamente,
tiene relacion con el Instituto Mexicano del Seguro
Social.
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